Aos 17 dias do més de Marco de 2026, realizou-se reunido com os membros do Instituto de
Previdéncia e conselheiros presentes, para tratar de assuntos administrativos, financeiros e
previdencidrios. Inicialmente foi apresentada a situagdo das receitas do instituto, sendo
informado que no més de dezembro houve aumento da arrecadagdo em razao de revisdo de
repasses realizada pela Camara Municipal. Ja no més de janeiro verificou-se redugao na receita,
retornando a normalidade no més de fevereiro. Na sequéncia foi apresentada a carteira de
investimentos do instituto, atualizada até o més de fevereiro, registrando rentabilidade
anroximada de 1,04% no periodo. Foi destacado que o mercado financeiro vem apresentando
oscilacdes em razdo do cenario internacional, especialmente conflitos no Oriente Médio,
impactando o desempenho dos fundos de investimento. Apesar disso, o resultado foi
considerado positivo. Informou-se ainda que o patriménio do instituto se encontra proximo do
montante de RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), atualmente na faixa de
aproximadamente RS$ 14.600.000,00.Foram apresentados o0s processos recentes de
aposentadoria e pensdo, sendo informado que no més de janeiro ocorreram as aposentadorias
de WMari Marceli da Silva e Luiz Carlos, bem como a concessao de pensao referente ao servidor
Jnsé Maria. No més de fevereiro foi registrada a aposentadoria do servidor Jodo Batista Lima.
Foiinformado ainda que o servidor Miguel Justino de Morais, conhecido como “Grilo”, encontra-
se em processo de aposentadoria, com previsdo de concessdao no més de margo. Durante a
reunido foram prestados esclarecimentos acerca das regras de aposentadoria dos servidores,
sendo explicado que os servidores que ingressaram no servigo publico antes de 2004 possuem
direito a aposentadoria com base na ultima remuneragdo, enquanto aqueles que ingressaram
apos 2004 tém o beneficio calculado pela média das contribuigbes desde julho de 1994,
conforme legislacdo vigente. Foi orientado ainda que os servidores que possuem tempo de
contribuicdo em outras instituicdes apresentem as Certiddes de Tempo de Contribuicdo {(CTCs),
bem como o extrato CNIS obtido junto ao portal Meu INSS, a fim de possibilitar o calculo correto
das médias de contribuicdo. Na sequéncia, foram entregues apostilas contendo informacgoes
acerca das responsabilidades dos conselheiros, com o objetivo de assegurar que todos
estivessem cientes de sua atuacdo e influéncia no ambito do Instituto, especialmente no que se
refere a area previdenciaria, a gestdo de recursos e as diretrizes relacionadas ao seu
desenvolvimento futuro. foi tratado sobre a certificagdo dos membros do conselho e do comité
de investimentos, sendo informado que o instituto possui Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) emergencial valido até o més de junho, sendo necessario que 0s membros
realizem os cursos e exames de certificacdo exigidos. Durante a reunido, a servidora Valquiria
Aparecida Pimenta informou que ndo possui disponibilidade para permanecer na fungdo de
gestora de recursos, tendo em vista a necessidade de acompanhamento constante das
movimentac¢des financeiras. A servidora manifestou formalmente seu interesse em se desligar
da referida funcdo, permanecendo a disposigdo para colaborar nas atividades do comite,
quando necessario. Também foi discutida a possibilidade de criacdo de jeton para os
conselheiros participantes das reunides, proposta que deverd ser encaminhada posteriormente
ao Poder Legislativo, apds a conclusdo do processo de certificagao dos membros. Foi informado
ainda sobre a contratacdo de consultoria - financeira especializada, incluindo economista
responsavel, para emissdao de pareceres técnicos necessarios a analise de investimentos do
instituto. Durante a reunido tamhém foi abordada a necessidade de abertura de conta especifica
para movimentacdo de recursos referentes aos pensionistas do municipio, conforme
determinacdo do Tribunal de Contas, visando maior transparéncia e controle financeiro.
Discutiu-se ainda a possibilidade de futuras alteragGes administrativas no estatuto do instituto,
incluindo revisdo do nGimero de conselheiros e eventuais mudancas no modelo de escolha do
superintendente. Por fim, foram apresentados informes sobre processos de compensagdo




previdencidria (COMPREV), que poderao gerar valores a receber pelo instituto em razdo de
tempo de contribuicdo de servidores junto ao INSS antes do ingresso no servigo publico
municipal. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a presente ata.
Estiveram presentes na reunido 6s membros do conselho: Matheus Nunes Pitondo, Luiz
Fernando Custodio, Angela Maria Ferreira, Lucas Ricardo Francisco dos Santos, Valdirene
Aparecida Ferreira Reis, Rosaria Aparecida Souza, José Roberto Martins Rodrigues, Vanusa
Cristina da Silva Cardoso e Valquiria Aparecida Pimenta assessor previdencidrio da IDPA Junior
Donizete Dias
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